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THÔNG BÁO KẾT LUẬN
Của đồng chí Nông Thị Phương Thảo, Giám đốc BHXH tỉnh, Phó Trưởng 

ban Ban Chỉ đạo thực hiện chính sách BHXH, BHYT tỉnh về tình hình thực 
hiện chính sách BHXH, BHYT tại các huyện: Bình Gia, Văn Quan, Văn Lãng

Thực hiện Kế hoạch số 1330/KH-BCĐ ngày 31/8/2023 của Ban chỉ đạo 
thực hiện chính sách bảo hiểm xã hội (BHXH), bảo hiểm y tế (BHYT) tỉnh (sau 
đây gọi là Ban chỉ đạo tỉnh); Đoàn công tác Ban chỉ đạo tỉnh đã làm việc tại 
huyện Bình Gia (ngày 14/9/2023), huyện Văn Quan (ngày 21/9/2023) và huyện 
Văn Lãng (ngày 22/9/2023). Thành phần làm việc gồm có: các thành viên Ban 
chỉ đạo tỉnh theo Kế hoạch số 1330/KH-BCĐ; Thường trực huyện ủy; Ban chỉ 
đạo thực hiện chính sách BHXH, BHYT huyện (sau đây gọi tắt là Ban Chỉ đạo 
huyện); lãnh đạo UBND các xã, thị trấn. 

Qua nghe báo cáo của Ban chỉ đạo chính sách các huyện, đồng chí Nông 
Thị Phương Thảo, Phó Trưởng ban Ban chỉ đạo tỉnh, Giám đốc BHXH tỉnh có ý 
kiến như sau:

1. Kết quả hoạt động 08 tháng đầu năm 2023
Trong 08 tháng đầu năm, mặc dù vẫn còn gặp không ít những khó khăn 

chung do tình hình diễn biến của quốc tế và trong nước đã ảnh hưởng trực tiếp đến 
đời sống Nhân dân, nhưng với sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị, sự ủng hộ 
của người dân, công tác thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên địa bàn huyện 
Bình Gia, Văn Quan, Văn Lãng đã đạt được một số kết quả tích cực: Ban chỉ đạo 
các huyện, xã thực hiện khá tốt các Kết luận, chỉ đạo của Ban chỉ đạo tỉnh, tham 
mưu cho cấp uỷ, chính quyền địa phương trong công tác thực hiện chính sách 
BHXH, BHYT trên địa bàn; triển khai đầy đủ Nghị quyết, Quyết định, Kế hoạch 
của Tỉnh uỷ, HĐND tỉnh, UBND tỉnh về chính sách BHXH, BHYT, BHTN; công 
tác tuyên truyền chính sách BHXH, BHYT đã được quan tâm đẩy mạnh với hình 
thức phong phú, phù hợp với tình hình thực tế tại địa phương; số tiền chậm đóng 
BHXH, BHYT, BHTN được kiểm soát; công tác giải quyết các chế độ, chính sách 
về BHXH, BHYT chính xác, kịp thời, đảm bảo quyền lợi cho người lao động; các 
chế độ BHXH, BHYT, BHTN được thực hiện có hiệu quả đã thay thế hoặc bù đắp 
một phần thu nhập khi người lao động bị giảm hoặc mất thu nhập, từ đó góp phần 
bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn huyện; Công tác quản lý nguồn kinh phí KCB 
BHYT được thực hiện công khai, minh bạch. Tình trạng thiếu thuốc, vật tư y tế đã 
được khắc phục đảm bảo quyền lợi cho người có thẻ BHYT khi khám chữa bệnh; 
Công tác chuyển đổi số được các cơ quan quan tâm, phối hợp triển khai kịp thời . 
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Bên cạnh kết quả đạt được, việc thực hiện chính sách BHXH, BHYT trên 
địa bàn các huyện còn một số hạn chế, khó khăn: Công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực 
hiện chính sách BHXH, BHYT của một số cấp ủy, chính quyền chưa thực sự rõ 
nét; chưa đưa chỉ tiêu phát triển người tham gia BHXH vào Nghị quyết của Hội 
đồng dân dân huyện về chỉ tiêu kinh tế - xã hội năm 2023; chưa thống nhất việc 
xác định số liệu làm căn cứ tính tỷ lệ người dân tham gia BHYT (giữa số liệu của 
cơ quan thống kê và số liệu thống kê của các phòng ban và UBND xã); một số 
Ban chỉ đạo xã chưa có Quy chế hoạt động và phân công nhiệm vụ cụ thể; chưa 
quan tâm thực hiện công tác rà soát, tuyên truyền vận động người thuộc hộ gia 
đình nông nghiệp, lâm nghiệp, ngư nghiệp có mức sống trung bình để thực hiện hỗ 
trợ mức đóng BHYT theo Nghị quyết số 11/2023/NQ-HĐND ngày 14/7/2023 của 
HĐND tỉnh; công tác phối hợp của các cơ quan, đơn vị liên quan và các tổ chức 
chính trị - xã hội trong việc tuyên truyền, vận động người dân tham gia BHXH, 
BHYT có nơi chưa chặt chẽ, hiệu quả chưa cao; công tác phát triển người tham gia 
BHXH, BHTN, BHYT chưa đạt chỉ tiêu kế hoạch được giao1; số tiền chậm đóng 
BHXH, BHYT còn cao ở một số doanh nghiệp ảnh hưởng đến quyền lợi, đời sống 
của người lao động2. 

2. Nhiệm vụ thời gian tiếp theo
Để hoàn thành các chỉ tiêu nhiệm vụ 03 tháng cuối năm 2023 và thời gian 

tiếp theo về công tác BHXH, BHYT cần sự cố gắng rất lớn, với những giải pháp 
cụ thể. Đề nghị Ban chỉ đạo các huyện tiếp tục thực hiện nghiêm túc Thông báo 
kết luận số 322/TB-UBND ngày 13/7/2023 của UBND tỉnh, trong đó tập trung 
thực hiện một số nhiệm vụ sau:

2.1. Công tác tham mưu, lãnh đạo, chỉ đạo

1 Tính đến hết tháng 08/2023: 
+ Huyện Bình Gia: tham gia BHXH bắt buộc 2.904 người, đạt 96,89% kế hoạch giao, giảm 06 người so 

với cuối năm 2022; BHXH tự nguyện: 1.039 người, đạt 61.59% kế hoạch giao, giảm 107 người so với cuối năm 
năm 2022; BHTN: 2.163 người, đạt 96,52% kế hoạch giao, tăng 09 người so với cuối năm 2022; BHYT: 51.112 
người, đạt 96,89% kế hoạch giao, giảm 1.310 người so với cuối năm 2022

+ Huyện Văn Quan: BHXH bắt buộc: 2.662 người, đạt 96,3% kế hoạch, giảm 16 người só với năm 2022; 
BHXH tự nguyện: 771 người, đạt 57,4% kế hoạch, giảm 94 người so với năm 2022; Bảo hiểm thất nghiệp: 2.007 
người, đạt 95,2% kế hoạch, giảm 15 người so với năm 2022; BHYT: 51.572 người, đạt 97,25% kế hoạch giao, giảm 
238 người so với năm 2022.

+ Huyện Văn Lãng: Tham gia BHXH bắt buộc: 2.773 người, đạt 91,31% Kế hoach giao, giảm 144 người 
bằng so với tháng 12/2022; BHXH tự nguyện: 511 người, đạt 48,81% kế hoạch giao, giảm 39 người bằng so với 
tháng 12/2022; BHTN: 2.110 người, đạt 89,48% kế hoạch giao, giảm 128 người so với tháng 12/2022; BHYT: 
41.051 người, đạt 87,22% kế hoạch giao, giảm 320 người so với tháng 12 năm 2022.

2 + Huyện Bình Gia: Đơn vị có thời gian chậm đóng kéo dài như: Công ty CP Someco 1, Chi nhánh Công 
ty Cổ phần Someco1, Công ty cổ phần Vật liệu xây dựng Phú Lộc Phú Tài, Hợp tác xã sản xuất & dịch vụ nông 
nghiệp An Hồng Bình Gia, Công ty cổ phần đầu tư xây dựng An Hồng, Công ty TNHH MTV Diễn Tuyến. 

+ Huyện Văn Quan: Đơn vị có thời gian chậm đóng kéo dài như: Công ty CP Vận tải - Xây dựng Hải 
Đường, Hợp tác xã Phương Đông, Hợp tác xã Xuân Mai; Công ty TNHH Phú Thành LS, Công ty TNHH Hiếu 
Thảo.

+ Huyện Văn Lãng: Đơn vị chậm đóng thời gian kéo dài như: Công Ty TNHH MTV Việt Hoàng; Công Ty 
TNHH MTV Xuất Nhập Khẩu Việt Trung; Công ty CP XDTM và Khoáng Sản Hoàng Phúc; Doanh nghiệp tư nhân 
Hoàng Sơn
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Bám sát nhiệm vụ chỉ tiêu kế hoạch được UBND tỉnh giao tại Kế hoạch 
79/KH-UBND ngày 03/4/2023 của UBND tỉnh về việc thực hiện chính sách 
BHXH, BHYT, BHTN trên địa bàn tỉnh năm 2023, tham mưu cho Huyện ủy, 
UBND huyện chỉ đạo về công tác BHXH, BHYT để đạt chỉ tiêu kế hoạch giao. 
Tham mưu đưa chỉ tiêu phát triển người tham gia BHXH vào Nghị quyết của 
Huyện ủy và kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội hằng năm của huyện để lãnh đạo, 
chỉ đạo thực hiện.

Ban Chỉ đạo huyện xây dựng kế hoạch tổ chức kiểm tra, đôn đốc việc tổ 
chức triển khai thực hiện chính sách BHXH, BHYT đối với Ban Chỉ đạo các xã, 
thị trấn trên địa bàn.

Kiện toàn Ban chỉ đạo cấp xã (trong đó có Công chức văn hóa – xã hội là 
thành viên), bổ sung viên chức BHXH cấp huyện tham gia Ban chỉ đạo; Xây dựng 
Quy chế làm việc, phân công nhiệm vụ và giao chỉ tiêu cụ thể đến các thành viên 
Ban chỉ đạo, các thôn, khu phố để thực hiện. 

Ban chỉ đạo cấp xã nắm chắc số liệu (đến từng hộ gia đình) chưa tham gia 
BHYT, nguyên nhân cụ thể (do chủ quan hay khách quan quá khó khăn không 
tham gia) để có giải pháp tuyên truyền, vận động phù hợp, linh hoạt.

Tổ chức sơ kết, tổng kết hoạt động của Ban chỉ đạo để kịp thời đánh giá kết 
quả thực hiện, xác định những khó khăn, vướng mắc từ đó có những giải pháp tổ 
chức thực hiện hiệu quả.

2.2. Công tác tuyên truyền
Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền chính sách, pháp luật về BHXH, 

BHYT với nhiều hình thức đa dạng, linh hoạt (lồng ghép với một số nội dung, 
chương trình khác). Xác định rõ đây là nhiệm vụ quan trọng, của cả hệ thống 
chính trị, các cấp, các ngành. Cần có sự vào cuộc và phối hợp chặt chẽ giữa các cơ 
quan, đơn vị liên quan theo chức năng, nhiệm vụ, đặc biệt là tại thôn, bản, khu phố 
để tổ chức tuyên truyền phù hợp, hiệu quả. Tìm hiểu kỹ nguyên nhân của các hạn 
chế trong công tác tuyên truyền để đưa ra giải pháp, cách thức tuyên truyền phù 
hợp hơn như: nghiên cứu biên soạn các Slide bài giảng về chính sách BHXH, 
BHYT sinh động, gần gũi để trình chiếu trong các buổi tuyên truyền, đối thoại với 
người dân; đưa ra các ví dụ để minh họa sát với thực tế thu nhập, đối tượng mình 
đang tuyên truyền để tạo sự lôi cuốn; hay mở đầu bằng các con số hay các câu 
chuyện thực tế đã diễn ra để minh họa cho sự cần thiết phải tham gia BHXH, 
BHYT….

2.3. Công tác phát triển người tham gia BHXH, BHYT
- Tăng cường chỉ đạo công tác phát triển người tham gia BHXH, BHYT, 

BHTN tại các đơn vị doanh nghiệp, hợp tác xã, hộ kinh doanh cá thể trên cơ sở dữ 
liệu của cơ quan Thuế, Phòng Tài chính – Kế hoạch; có giải pháp khắc phục tình 
trạng chậm đóng tại các đơn vị doanh nghiệp, hợp tác xã trên địa bàn.
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- Rà soát, xây dựng cơ sở dữ liệu người chưa tham gia BHXH, BHYT; đẩy 
mạnh công tác tuyên truyền vận động người dân tham gia BHXH tự nguyện, 
BHYT hộ gia đình

- Tổ chức, triển khai rà soát người thuộc hộ gia đình làm nông nghiệp, lâm 
nghiệp, ngư nghiệp có mức sống trung bình, đồng thời tuyên truyền chính sách hỗ 
trợ thêm 20% mức đóng BHYT 11/2023/NQ-HĐND ngày 14/7/2023 của HĐND 
tỉnh, để người dân biết và đăng ký tham gia BHYT .

- Chỉ đạo các trường học trên địa bàn triển khai thực hiện chính sách BHYT 
học sinh, đảm bảo năm học 2023-2024 có 100% học sinh tham gia BHYT.

 2.4. Công tác thực hiện chính sách BHXH, BHYT
Tổ chức tiếp nhận và giải quyết các chế độ chính sách BHXH, BHYT đảm 

bảo quyền lợi cho người tham gia BHXH, BHYT. 
Quan tâm chỉ đạo công tác khám chữa bệnh BHYT tại tuyến cơ sở tốt, đảm 

bảo quyền lợi của người tham gia BHYT chính là yếu tố quan trọng trong công tác 
tuyên truyền, vận động người tham gia BHYT.

Chỉ đạo các cơ quan đơn vị chuyên môn trong công tác thanh tra, kiểm tra, 
giám sát việc thực hiện chính sách về BHXH, BHYT.

2.5. Công tác cải cách thủ tục hành chính, chuyển đổi số
Tiếp tục đẩy mạnh giao dịch điện tử, dịch vụ công trực tuyến, ứng dụng 

công nghệ thông tin trong cải cách thủ tục hành chính (TTHC); bảo đảm xử lý kịp 
thời, công khai, đầy đủ, đúng quy định các chế độ BHXH, bảo hiểm y tế (BHYT), 
bảo hiểm thất nghiệp (BHTN) đối với người lao động và nhân dân; tăng cường, 
vận động người tham gia BHXH, BHYT cài đặt và sử dụng VssID-BHXH số.

Các cơ quan liên quan phối hợp thực hiện tốt 2 nhóm dịch vụ công liên 
thông theo Đề án 06/CP là “Đăng ký khai tử- xóa đăng ký thường trú- hỗ trợ chi 
phí mai táng- trợ cấp mai táng” và “Đăng ký khai sinh- đăng ký thường trú- cấp 
thẻ BHYT cho trẻ dưới 6 tuổi”.

Tiếp tục làm sạch dữ liệu/chia sẻ cơ sở dữ liệu dân cư với cơ quan BHXH.
Ban Chỉ đạo tỉnh thông báo để Ủy ban nhân dân, Ban Chỉ đạo thực hiện 

chính sách BHXH, BHYT các huyện Bình Gia, Văn Quan và Văn Lãng biết, triển 
khai thực hiện./.

Nơi nhận:
- Bảo hiểm xã hội Việt Nam;
- Chủ tịch, Trưởng ban Ban CĐ tỉnh;            B/c
- PCT, Phó TBTT Ban CĐ tỉnh;        
- TV BCĐ theo QĐ số 1365/QĐ-UBND;
- TT HU: Bình Gia, Văn Quan, Văn Lãng ;
- UBND huyện: Bình Gia, Văn Quan, Văn Lãng;
- BGĐ BHXH tỉnh;
- C, PCVP UBND tỉnh, các Phòng: 
  KG-VX, TH-NC, KT, TH-CB;
- VP, các phòng nghiệp vụ BHXH tỉnh;
- Lưu: VT, P. QLTST BHXH tỉnh.

KT. TRƯỞNG BAN
PHÓ TRƯỞNG BAN

GIÁM ĐỐC BHXH TỈNH
Nông Thị Phương Thảo
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